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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАВКАЗСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.02.2016      


                                     № 386
О внесении изменений в постановление главы муниципального 
образования Кавказский район от 17 ноября 2008 года № 885 «О введении 
новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений 
системы образования муниципального образования Кавказский район»


В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Кавказский район, приведения в соответствие к действующей нормативно-правовой  базе,  принятой  на  региональном  и  муниципальном  уровнях,         п о с т а н о в л я ю:
1. Внести  в постановление  главы муниципального образования Кавказский район от 17 ноября 2008 года № 885 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений системы образования муниципального образования Кавказский район» следующие изменения:
1) пункт 3.3 раздела 3 приложения «Порядок и условия установления окладов (должностных окладов), ставок заработной платы» изложить в новой редакции:
«3.3. Оплата труда медицинских, библиотечных и других работников, не относящихся к сфере образования, осуществляется в соответствии с отраслевыми условиями оплаты труда, установленными для этих работников  нормативно-правовыми актами муниципального образования Кавказский район, при этом, компенсационные и стимулирующие выплаты  производятся по условиям оплаты труда учреждений, в которых они работают.  В случае повышения размера оплаты труда данной категории работников, изменение окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, размер повышения определяется исходя из условий, применяемых для учебно-вспомогательного персонала отрасли образования».
2) пункт 3.5 раздела 3  приложения «Порядок и условия установления окладов (должностных окладов), ставок заработной платы»  изложить в новой редакции:

«3.5. Продолжительность рабочего времени педагогических работников (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда определяется в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2014 года № 1601                                        «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузке педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре.».
2. Отделу по связям со СМИ и сопровождению официального сайта администрации муниципального образования Кавказский район (Винокурова) опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации и обеспечить его размещение (опубликование) на официальном сайте администрации муниципального образования Кавказский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2015 года.

Глава муниципального образования

Кавказский район                                                                                В.Н. Очкаласов

