Вакансии на должности муниципальной службы
в администрации муниципального образования Кавказский район
на 09.07.2026 г.

	

	Необходимое количество работников
	Характер работы
	Размер заработной платы (дохода)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополнительные условия приема работника (конкурсный отбор, наличие допуска к государственной тайне и иные требования)
	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику
	Основные трудовые функции (перечислить)

	
	
	постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная
	
	нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа 
в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	начало работы
	окончание работы
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	Главный  специалист отдела по делам  несовершеннолетних
	1
	Постоянная
	55912-
61609
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	Понедельник-четверг
09-00                        18-00
Пятница
09-00                        17-00
Перерыв
13-00                        13-48
	Высшее образование по профилю деятельности органа или профилю замещаемой должности
специальность/
направление: 
государственное и муниципальное управление, юриспруденция, педагогическое образование, психология, менеджмент, социальная работа
Без предъявления требований к стажу



	Без проведения конкурса
	Статья 23 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

	Осуществлять работу по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, выявлять причины и условия, способствующие беспризорности, безнадзорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних;
организовывать проведение мероприятий по приоритетным направлениям в области профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав и законных интересов;
Участвовать в мероприятиях по контролю за соблюдением условий содержания, воспитания и обучения несовершеннолетних, соблюдением их прав и законных интересов, а также за обращением с несовершеннолетними в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
осуществлять сбор, изучение и анализ сведений и информации о состоянии безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Кавказском районе;
вести прием несовершеннолетних, их родителей (или законных представителей), а также других лиц, рассматривать жалобы и заявления, связанные с нарушениями прав и законных интересов несовершеннолетних, принимать меры по их устранению;
вести работу по подготовке и сбору аналитической информации по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних







