Доклад о восприятии уровня коррупции в администрации муниципального образования Кавказский район по итогам 2023 года
            Во исполнение муниципальной программы муниципального образования Кавказский район " Муниципальная политика и развитие гражданского общества", утвержденной постановлением администрации муниципального образования Кавказский район от 23 декабря 2021г. №1909,  Планом противодействия коррупции в муниципальном образовании Кавказский район, утвержденного постановлением администрации муниципального образования Кавказский район от 22 сентября 2021г. №1441 "Об утверждении Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании Кавказский район", и в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Кавказский район от 27 января 2014 года №79 "О мониторинге коррупционных рисков в администрации муниципального образования Кавказский район", в целях определения сфер муниципального управления, наиболее подверженных риску коррупции, и перечня муниципальных должностей в администрации муниципального образования Кавказский район, замещение которых связано с коррупционными рисками, проанализирована информация, полученная в результате социологического исследования проведенного  в  апреле   2024 года, методом опроса респондентов. 
         Социологический опрос проводился в электронной форме и предусматривал сбор мнений граждан и представителей бизнеса, организованный с использованием аппаратно-программного комплекса для социологических исследований, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», посредством индивидуального заполнения респондентами электронной анкеты, соответствующей анкете социологического опроса.
Всего было опрошено и задокументировано 275 человек (250 физических лиц, постоянно проживающих  на территории Кавказского района, в возрасте от 18 лет и старше, и 25 физических лиц, занимающих руководящие должности в коммерческих юридических лицах, осуществляющих свою деятельность на территории Кавказского района, либо осуществляющих коммерческую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей на территории  Кавказского района). Опрос проводился на территории Кропоткинского городского и сельских поселений Кавказского района, по специально разработанной анкете.  
        В анкете были сформулированы 16 вопросов, которые призваны наиболее полно оценить отношение участника социологического исследования к коррупционным ситуациям в обществе и максимально достоверно оценить уровень коррупции в администрации муниципального образования Кавказский район, а также ее структурных подразделений.
	При выборе респондентов особое внимание уделялось выполнению следующих требований:
1. Максимальный охват жителей по половому и возрастному признакам;
2. Приоритетное ориентирование на респондентов, ведущих трудовую деятельность, занимающих активную жизненную позицию;
3. Привлечение респондентов – руководителей коммерческих структур, относящихся к микро- или малому бизнесу, либо осуществляющих коммерческую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей.
 Выборка строилась как выборка по признакам: пол, возраст, род занятий. 
Исследование проводилось в двух категориях респондентов:
- физические лица,  постоянно проживающие на территории района  в 
возрасте от 18 лет и старше;
          - физические лица, занимающие руководящие должности в  коммерческих юридических лицах, зарегистрированных на территории Кавказского района, либо осуществляющие коммерческую деятельность в качестве индивидуального предпринимателя на территории района.



Род занятий. Среди респондентов – физических лиц 24,4% от общего числа опрошенных имеют рабочие специальности, пенсионеры – 24,8%, 16,8% - учителя, воспитатели, работник системы образования.
 

Опрошенные руководители и предприниматели представили следующие сферы деятельности – 52% розничная торговля, 12% - строительство.

 Характеристика практики бытовой и деловой коррупции
Анализируя данные опроса, можно сделать вывод, что за 2023 процент граждан, не дававших взятки должностным лицам, составил 93 % в среднем среди граждан и представителей бизнеса (92% среди представителей граждан, 94% среди представителей бизнеса).
Доля респондентов, заявивших, что давали взятку в 2023 году.
    
Наибольше число взяток среди граждан осуществляется посредством вручения денежных средств 66,6%, в меньшей степени в натуральном выражении в виде какого-либо «ценного подарка» 33,4%. Среди представителей бизнеса виды взяток существуют только в виде «ценного подарка» 
Виды взяток

Средний размер взятки, даваемой в ходе правоотношений, не связанных с осуществлением коммерческой деятельности, за исследуемый период составляет 1370 рублей.
Средний размер взятки, даваемой в ходе правоотношений, связанных с осуществлением коммерческой деятельности, за исследуемый период не представляется возможным. Стоимость ценных подарков в рамках опроса не уточнялась.
Наибольший процент взяток среди граждан осуществляется в сфере здравоохранения 46,7%, затем в сфере образования – 26,7 и в сфере имущественных, земельных отношений и приватизации муниципального имущества - 20%, после сфера архитектуры и градостроительства – 6,7%. Иная ситуация среди представителей бизнеса: в равной степени по 50% ведущими сферами деятельности, в которых дают взятки являются сферы архитектуры и градостроительства и жилищно-коммунального хозяйства.

Сферы деятельности, которые в наибольшей степени подвержены коррупции.



Уровень коррумпированности администрации муниципального образования Кавказский район треть населения считает средним (37,6% респондентов), уровень коррумпированности низким считают 36,4% респондентов и высоким уровень коррумпированности считают 22,4%.
Схожие оценки и у представителей бизнеса, считающих, что уровень коррумпированности администрации муниципального образования Кавказский район низкий 28%, средний 48% и высокий 24%.

          Уровень коррумпированности администрации муниципального образования Кавказский район


На основе анализа средних оценок наиболее коррумпированными граждане считают сферы здравоохранения (6,38), транспорт и связь (5,58), жилищно-коммунального хозяйства (6,86).
Наиболее коррумпированными представители бизнеса считают сферы здравоохранения (6,12), архитектура и градостроительство (6,44), жилищно-коммунальное хозяйство (8,12).
Уровень коррумпированности сфер деятельности
[image: ]

Анализируя понимание респондентами термина «коррупция», можно сказать, что для трети участников опроса среди граждан, это в первую очередь взяточничество – 34,8. Далее среди граждан под термином «коррупция» понимают: вымогательство 20%, использование должностного положения в личных, корыстных целях 18,8%, использование бюджетных средств в личных целях 16%. Среди представителей бизнеса под термином «коррупция» понимают: использование должностного положения в личных, корыстных целях – 28%; взяточничество и использование бюджетных средств в личных целях по 24%, вымогательство 16% .
        Понимание термина «коррупция» , % от общего числа полученных ответов

Среди опрошенных респондентов наблюдаются по большей части негативные установки на коррупцию. Наибольший процент среди граждан, если у них будут вымогать взятку, не будут ее давать (52%). Далее среди граждан расположились следующие ответы: 24% респондентов дадут взятку, 11,6% сообщат в отдел внутренних дел, 5,6% сообщат в прокуратуру, 6,4% сообщат в федеральную службу безопасности. Среди представителей бизнеса иной процент распределения по ответам: 32% респондентов дадут взятку, 28% не дадут взятку, 16% сообщат в отдел внутренних дел, 8% сообщат в прокуратуру, 16% сообщат в федеральную службу безопасности.

     Установка на коррупцию, % от общего числа полученных ответов

Граждане и представители бизнеса солидарны в мнении, что в первую очередь будет способствовать снижению уровня коррупции в обществе неотвратимость и жесткость наказаний за коррупционные деяния (54% опрошенных среди граждан и 68% опрошенных среди представителей бизнеса). Граждане также считают, что способствовать снижению уровня коррупции в обществе будет наличие стандартов оказания государственных и муниципальных услуг и их повсеместное внедрение и повышение оплаты труда муниципальных служащих по 8%, более широкое привлечение населения и общественных объединений к борьбе с проявлениями коррупции 16,4%, более широкое освещение в средствах массовой информации антикоррупционной тематики 11,2%. Представители бизнеса считают, что способствовать снижению уровня коррупции в обществе будет наличие стандартов оказания государственных и муниципальных услуг и их повсеместное внедрение 8%, более широкое привлечение населения и общественных объединений к борьбе с проявлениями коррупции 20%, систематическая разъяснительная и правовая работа среди населения 4%.

 Меры по борьбе с коррупцией, % от общего числа полученных ответов



          Степень доверия к органам местного самоуправления муниципального образования  Кавказский район со стороны  населения составляет 80,5%.


          Составлен реестр (рейтинг) наиболее коррумпированных сфер муниципального управления. Места распределены по убыванию степени риска коррупции: 1 балл – самая высокая степень риска, 12 баллов – самая низкая.
 
	Наименование 
сферы муниципального управления
	Занимаемое место по степени риска коррупции

	Здравоохранение
	2

	Сельское хозяйство
	11

	Транспорт и связь
	8

	Промышленность
	12

	Физическая культура и спорт
	3

	Архитектура и градостроительство
	6

	Культура
	5

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	1

	Имущественные, земельные отношения и приватизация муниципального имущества
	4

	Муниципальный заказ
	9

	Потребительская сфера
	10

	Образование и наука
	7



       Социологический опрос показывает, что наибольшие коррупционные проявления в администрации муниципального образования наблюдаются в жилищно-коммунальной сфере, в сфере «здравоохранение», а также в сферах «физкультуры и спорта», «культуры» и «имущественных, земельных отношений и приватизации муниципального имущества».
     Крайне редко жители района сталкиваются с коррупцией при получении услуг в сферах: «сельское хозяйство», «промышленность».

Бытовая	
Да	Нет	6	94	Деловая	
Да	Нет	8	92	


Деньги	
Бытовая	Деловая	66	Ценный подарок	
Бытовая	Деловая	33.4	100	


Бытовая	
Архитектура и градостроительство	Здравоохранение	Имущественные, земельные отношения и приватизации муниципального имущества	Образование и наука	Жилищно-коммунальное хозяйство	6.666666666666667	46.666666666666536	20	26.666666666666668	Деловая	
Архитектура и градостроительство	Здравоохранение	Имущественные, земельные отношения и приватизации муниципального имущества	Образование и наука	Жилищно-коммунальное хозяйство	50	50	


Бытовая	
низкий	средний	высокий	очень высокий	36.4	37.6	22.4	3.6	Деловая	
низкий	средний	высокий	очень высокий	28	48	24	


Бытовая	
Взяточничество	Вымогательство	Использование бюджетных средств в личных целях	Использование должностного положения в личных, корыстных целях	Подношение подарков должностным лицам	34.800000000000004	20	16	18.8	10.4	Деловая	
Взяточничество	Вымогательство	Использование бюджетных средств в личных целях	Использование должностного положения в личных, корыстных целях	Подношение подарков должностным лицам	24	16	24	28.000000000000004	8	


Бытовая	
дадите взятку	не будете давать взятку	сообщите в отдел внутренних дел	сообщите в прокуратуру	сообщите в федеральную службу безопасности	24.4	52	11.600000000000001	5.6000000000000005	6.4	Деловая	
дадите взятку	не будете давать взятку	сообщите в отдел внутренних дел	сообщите в прокуратуру	сообщите в федеральную службу безопасности	32	28.000000000000004	16	8	16	


Бытовая	
Более широкое освещение в средствах массовой информации антикоррупционной тематики	Более широкое привлечение населения и общественных объединений к борьбе с проявлениями коррупции	Наличие стандартов оказания государственных и муниципальных услуг и их повсеместное внедрение	Неотвратимость и жесткость наказаний за коррупционные деяния	Повышение оплаты труда муниципальных служащих	Систематическая разъяснительная и правовая работа среди населения	11.200000000000001	16.400000000000002	8	54	8	2.4	Деловая	
Более широкое освещение в средствах массовой информации антикоррупционной тематики	Более широкое привлечение населения и общественных объединений к борьбе с проявлениями коррупции	Наличие стандартов оказания государственных и муниципальных услуг и их повсеместное внедрение	Неотвратимость и жесткость наказаний за коррупционные деяния	Повышение оплаты труда муниципальных служащих	Систематическая разъяснительная и правовая работа среди населения	20	8	68	4	



женщина	мужчина	58	42	


18-29	30-39	40-49	старше 50	15.6	18.8	18	47.600000000000009	


Врач, работник здравоохранения	Домохозяйка, временно безработный	Пенсионер	Рабочий	Студент	Учитель, воспитатель, работник системы образования	18.399999999999999	11.600000000000001	24.8	24.4	4	16.8	


деятельность в области информации и связи	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания	деятельность по операциям с недвижимым имуществом	строительство	торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов	транспортировка и хранение	финансовая и страховая деятельность	8	4	8	8	12	52	4	4	
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Сфера БытоваяДеловая

в целом 3,832 3,88

Промышленность 1,284 2,84

Сельское хозяйство 3,084 4,8

Архитектура и градостроительство 3,256 6,44

Потребительская сфера 4,14 3,96

Муниципальный заказ 4,164 4,4

Физическая культура и спорт 4,48 5,76

Имущественные, земельные отношения и приватизации муниципального имущества 5,008 5,4

Культура 5,408 4,76

Образование и наука 5,524 4,12

Транспорт и связь 5,576 3,72

Здравоохранение 6,376 6,12

Жилищно-коммунальное хозяйство 6,86 8,12


