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ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к Учетной политике администрации

муниципального образования

Кавказский район для целей

бухгалтерского учета

 
ПОРЯДОК

расчета резервов по отпускам
 
1. Оценочное обязательство по резерву на оплату отпусков за фактически отработанное время определяется ежегодно на последний день года, исходя из данных количества дней не использованного отпуска по всем сотрудникам на указанную дату. Сумма резерва, отраженная в бухучете до отчетной даты, корректируется до величины вновь рассчитанного резерва:
в сторону увеличения – дополнительными бухгалтерскими проводками;
в сторону уменьшения – проводками, оформленными методом «красное сторно».
2. В величину резерва на оплату отпусков включается: 
сумма оплаты отпусков сотрудникам за фактически отработанное время на дату расчета резерва; 
начисленная на отпускные сумма страховых взносов на обязательное пенсионное (социальное, медицинское) страхование и на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
3. Сумма оплаты отпусков рассчитывается персонифицировано по каждому сотруднику по формуле:

	Сумма оплаты отпусков
	=
	Количество неиспользованных дней отпуска за период с начала работы на дату расчета (последний день года)
	×
	Средний дневной заработок сотрудника, исчисленный по правилам расчета среднего заработка для оплаты отпусков на дату расчета резерва.


4. Данные о количестве дней неиспользованного отпуска представляет кадровая служба учреждения.
5. В сумму обязательных страховых взносов для формирования резерва включается:

сумма, рассчитанная по общеустановленной ставке страховых взносов.
Сумма, рассчитанная по общеустановленной ставке страховых взносов, определяется как величина суммы оплаты отпусков сотрудникам на расчетную дату, умноженная на 30,2 процента – суммарную ставку платежей на обязательное страхование и взносов на травматизм.
Сумма страховых вносов при формировании резерва может быть рассчитана по каждому сотруднику индивидуально по формуле:

	        Сумма страховых взносов
	=
	Количество неиспользованных сотрудником дней отпуска за период с начала работы на дату расчета (последний день года)
	×
	Средний дневной заработок сотрудника, исчисленный по правилдам расчета среднего заработка для оплаты отпусков на дату расчета резерва.
	×
	Ставка страховых взносов


Сумма страховых взносов может быть рассчитана с учетом предельной величины базы для начисления страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством на основании информации за предшествующий период, а также применяемого к нему повышающего коэффициента. 

Расчет резерва на оплату отпусков осуществляется бухгалтером централизованной бухгалтерии по заработной плате. 
6.  Формирование резерва на оплату отпусков за фактически отработанное время в бухгалтерском учете отражается:

по дебету счета 1 401 20 211 / кредиту счета 1 401 60 211 – в части обязательств по оплате отпусков за отработанное время;

по дебету счета 1 401 20 213 / кредиту счета 1 401 60 213 – в части обязательств по уплате страховых вносов с сумм отпускных.

7.  Начисление фактически расходов за счет созданного резерва в бухгалтерском учете отражается:
по дебету счета 1 401 60 211 / кредиту счета 1 302 11 730 – в части обязательств по оплате отпусков за отработанное время;

по дебету счета 1 401 60 213 / кредиту счета 1 303 00 730 - в части обязательств по уплате страховых вносов с сумм отпускных.

8. Оставшиеся по итогам года суммы резерва отпусков переносятся на следующий год для оплаты дней отпуска, не использованного в текущем году.

9. Уточнение в сторону увеличения ранее сформированного резерва отпусков отражается на дату его расчета дополнительной бухгалтерской записью, уточнение в сторону уменьшения отражается бухгалтерской записью по методу «Красное сторно».
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